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　松島先生と共に、日本のイノベーションと社会変革に
ついて多角的に取り組み、さまざまな成果を達成してき
た。そのひとつが、持続可能な社会ビジョンの開発だ。
このビジョンは、幸せと持続可能性を重視し、地球の有
限性や人の長寿化、知識の増加などを考慮に入れたもの
だ。
　私たちの取り組みは、大企業だけではなく、スタート
アップやベンチャー企業の活躍を促進し、地球の持続可
能性と人々の自己実現を重視した社会へと導くことを目
指したものだ。具体的には、エコロジーの重要性や資源
の管理、物質と精神の豊かさの両立、雇用の確保などを
重要な要素として取り組むことが重要なのだとした。
　また、私たちが創設したプラチナ構想ネットワークで
は、200 以上の自治体や企業が参加し、新たなビジネス
の創造や持続可能な社会を目指した取り組みが立ち上が
るなど、大きな成果を生むことができた。
　たとえば、脱炭素化の実現のためには、工場やビル、
自家用車のガソリン消費などの活動を見直し、電気自動
車やヒートポンプ、バイオマスなどを活用することが肝
心だ。さらに、バイオマス化学などの新しい技術を活用
して社会を変える取り組みを進めることも重要だ。また、
長寿健康社会の実現のためには、たとえば健康診断の
ビッグデータを用いて糖尿病の発症予測などを行い、そ
の結果に基づきパーソナライズされたアドバイスを提供
するなど、医療分野の革新にチャレンジすることが必要
だ。
　これらの取り組みはすべて、私たちが目指す社会、す
なわち地球の持続可能性と人々の自己実現を重視した社
会を実現するためのものだ。これからも私たちはこれら

の目標に向けた活動を続けていきたい。
（文責・平野 正雄）
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『動け！日本から プラチナ社会へ ～松島克守さんをしのびつつ～』
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